RESOLUGAO DA DIRETORIA 003/2025 - DELIBERA SOBRE ALTERAGOES NO PLANO
DE CARGOS E SALARIOS (PCS) DA EMCASA

A Diretoria da Companhia Municipal de Habitagéo e Inclusdo Produtiva — EMCASA, sociedade
de economia mista, sediada nesta cidade de Juiz de Fora/MG, criada pela Lei Municipal n°
7.152, de 27/08/87 e constituida em Assembleia Geral de 28/11/87, com alteracao da
denominacao e objeto social pela Lei n® 14.231/2021, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
23.871.429/0001-50, no uso de suas atribuigcbes estatutarias,

CONSIDERANDO as alteragdes aprovadas na 1122 Reunidao do Conselho de Administracéo
da EMCASA,

RESOLVE:

Art. 1°; Corrigir monetariamente o saldrio de todos os colaboradores pelo indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), que corresponde a 4,83% no exercicio do ano de 2024,
cujas remuneracgdes devidamente atualizadas encontram-se no Anexo | do Plano de Cargos e

Salarios.

Art. 2°: Alterar o item “11” do PCS, o qual passa a ser denominado “11. DOS BENEFICIOS”,
por meio do qual se implantara em favor dos funcionarios os seguintes beneficios, conforme a
sequir:
“11. DOS BENEFICIOS
11.1. No intuito de promover a valorizagdo do capital humano e a promog¢éo do bem-
estar, a EMCASA passa a instituir em favor dos funcionarios os seguintes beneficios:
11.1.1 Vale Transporte, sem desconto, para salarios até R$ 5.293,00;
11.1.2 Vale Refeicéo, para salarios até R$ 5.293,00.
11.2. Com a inclusdo “DOS BENEFICIOS”, o item “DISPOSICOES FINAIS” passa a ser
o item “12” do PCS.”
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Art. 3°: Alterar o valor da gratificagdo da Geréncia, quando exercida por servidor efetivo,
previsto no Anexo Il do PCS, o qual passa a corresponder a 60% (sessenta por cento) do valor

do vencimento basico do cargo comissionado de Gerente.

Art. 4°: O Anexo | do PCS passa a vigorar nos seguintes termos:

Cargo Salario Vale Vale Salario bruto
refeicao transporte
Advogado R$ 4.472,38 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.161,53
Assistente R$ 2.037,41 R$ 524,15 R$ 122,25 R$ 2.683,81
Administrativo
Arquiteto e Urbanista R$ 9.189,04 R$ 9.189,04
Assistente Social R$ 4.472,38 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.161,53
Contador R$ 4.472,38 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.161,53
Engenheiro R$ 9.189,04 R$ 9.189,04
Encarregado de R$ 4.477,04 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.166,19
Manutengao
Pregoeiro R$ 5.228,61 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.917,76
Técnico em Gestdo R$ 3.147,56 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 3.836,71
Publica -
Geoprocessamento
Técnico em Gestéo R$ 3.147,56 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 3.836,71
Publica — Técnico em
Edificacbes
Assessor | R$ 2.037,41 R$ 524,15 R$ 122,25 R$ 2.683,81
Assessor |l R$ 2.948,87 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 3.638,02
Assessor I R$ 4.118,45 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 4.807,60
Assessor IV R$ 4.644,71 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.333,86
Assessor V R$ 5.794,36 R$ 5.794,36
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Assessor VI R$ 7.082,60 R$ 7.082,60
Assessor VI R$ 4.644,71 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 5.333,86
Assessor Juridico R$ 6.082,60 R$ 6.082,60
Gerente R$ 8.645,80 R$ 8.645,80
Secretario(a) da R$ 2.473,25 R$ 524,15 R$ 165,00 R$ 3.162,40
Diretoria
Diretoria - Presidéncia | R$ 21.835,61 R$ 21.835,61
Diretoria Técnica e R$ 15.813,95 R$ 15.813,95
Social
Diretoria Adm. e R$ 15.813,95 R$ 15.813,95
Financeira

Art. 5°: O Anexo V do PCS passa a vigorar nos seguintes termos:

CARGOS VIGENTES QUANTIDADE
COMISSIONADOS

ASSESSOR | 5
ASSESSOR I 5
ASSESSOR I 10
ASSESSOR IV 5
ASSESSOR V 7
ASSESSOR VI 6
ASSESSOR VI 5
ASSESSOR JURIDICO 3
SECRETARIO DA DIRETORIA 3
GERENCIA 6

DIRETOR PRESIDENTE

Assinado por 1 pessoa: RAPHAEL BARBOSA RODRIGUES DE SOUZA

0
0

(-]
o
g

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://juizdefora.1doc.com.br/verificacao/7D87-CD8C-6ACD-BCDD e informe o cédigo 7D87-CD8C-6ACD-BCDD

¥



DIRETOR ADMINISTRATIVO E 1
FINANCEIRO
DIRETOR TECNICO E SOCIAL 1
TOTAL DE CARGOS COMISSIONADOS 58
EFETIVOS

ADVOGADO 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3
ARQUITETO E URBANISTA 2
ASSISTENTE SOCIAL 3
CONTADOR 2
ENGENHEIRO 2
PREGOEIRO 2
TECNICO EM GESTAO PUBLICA 4
Encarregado de manutencao 1
TOTAL DE CARGOS EFETIVOS 20

Art. 6° A presente Resolugdo entra em vigor, no que tange as alteragcdes do artigo 4°,
referentes aos quantitativos dos cargos, no més de sua publicacdo. As disposigcdes relativas a

corre¢gao monetaria e demais beneficios produzirdao efeitos a partir de 1° de maio de 2025.

Juiz de Fora, 30 de abril de 2025.

Raphael Barbosa Rodrigues de Souza

Diretor Presidente
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