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DISPENSA DE LICITAGAO N. 07/2024
CONTRATO N. 19/2024

CONTRATO REFERENTE A CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO, FIRMADO
ENTRE A COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E INCLUSAO
PRODUTIVA — EMCASA E A EMPRESA INOVAR OCUPACIONAL LTDA.

A Companhia Municipal de Habitacao e Inclusdo Produtiva — EMCASA, sociedade de
economia mista criada pela Lei Municipal n. 7152 de 27 de agosto de 1987, inscrita no CNPJ n.
23.871.429/0001-50, inscricdo estadual n. 367.470.491/00-92 com sede a Avenida Brasil, n.
2340, bairro Centro, Juiz de Fora, MG, CEP 36.060-020, neste ato representado por seu Diretor
Presidente FABRICIO OLIVEIRA ZANOLI e a Diretora Administrativa e Financeira LAIS
FIGUEIREDO COHN, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a empresa
INOVAR OCUPACIONAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n .41.040.286/0001-16, com sede na Rua
Olegario Maciel, n. 2.175, Sala 213, Bairro Paineiras, neste ato representada por MATHEUS
MASSON VIEIRA DA SILVA, brasileiro, solteiro, empresario, portador(a) da 1D n. | NGl
inscrito CPF n. | residente e domiciliado em Juiz de fora/MG, doravante
denominado CONTRATADA, vem celebrar o presente contrato, conforme consta do processo
administrativo administrativo préprio n. 6.145/2024, referente a Dispensa de Licitacdo n.
07/2023, obedecidas as disposi¢cdes da Lei n. 13.303/2016, mediante adogdo das seguintes
cladusulas e condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de Seguranga e

Medicina do Trabalho, com vista a elaboracdo, implementacao,
acompanhamento e coordenacdo do Programa de Controle Médico de salde e
ocupacional (PCMS0O), do Programa de Gestdo de Riscos (PGR), gerenciamento
do E-Social e da emissdo de Laudo Técnico de Condi¢cbes Ambientais do
Trabalho (LTCAT) e executar os exames admissionais, demissionais, periodicos,
retorno ao trabalho e exame para mudanga de risco ocupacional, Perfil
Profissiografico Previdenciario-PPP, ambito da Companhia Municipal de
Habitacdo e Inclusdo Produtiva — EMCASA.

1.2. Os trabalhos deverdo ser realizados conforme as Normas Técnicas
regulamentadas do Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social (MTPS) com
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1.3.

1.4.

1.5.

emissao de Parecer Técnico e o Relatério de Auditoria circunstanciado das
referidas demonstracdes e Relatério de Controle Interno, conforme condigdes
estabelecidas neste instrumento.

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO tem como
objetivo promover e preservar a salude do conjunto dos seus trabalhadores,
considerando os cargos ocupados, a tarefa executada, a exposi¢cdo aos agentes
nocivos, a idade, dentre outras variaveis.

1.3.1. O PCMSO devera considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a
coletividade de trabalhadores.

1.3.2. O PCMSO devera ter carater de prevencdo, rastreamento e diagndstico
precoce dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza
subclinica, além da constatacdo da exigéncia de casos de doengas profissionais
ou danos irreversiveis a salde dos trabalhadores.

O Programa de Gerenciamento de Riscos-PGR, é adotado pelas empresas e
organizagcdes com o intuito de gerenciar os riscos existentes no local de suas
atividades.

A Elaboracdo do Laudo Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT
visa o controle da insalubridade/periculosidade através do levantamento dos
riscos ambientais e no local do trabalho. O laudo técnico devera conter, no
minimo, os seguintes itens:

1.5.1. Critério Adotado: mencionar a legislagdo ou a norma em que baseou
para a elaboracdo do laudo técnico (critério qualitativo e quantitativo);

1.5.2. Descricdo das atividades e condicdes de exposi¢ao, descrevendo
detalhadamente as atividades realizadas pelos Servidores, o ambiente de
trabalho e as maquinas/equipamentos utilizados;

1.5.3. Identificacdo e avaliacdo qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos,
fisicos e bioldgicos;

1.5.4. Medi¢ao de ruido com laudo impresso em todos os maquinarios,
veiculos, nas unidades operacionais e administrativas, e os diversos ambientes
de trabalho com ruido acima de db(a). O laudo devera ser anexado no relatério
do LTCAT;
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1.5.5. Medi¢ao de luminosidade com laudo impresso em todos os ambientes de

trabalho com iluminacdo abaixo do recomendado. O laudo deverd ser anexado

no relatério do LTCAT.

1.6. A contratacdo deverd observar as especificacées e os quantitativos dispostos na

tabela abaixo:

ITEM

DESCRICAO

UNID.

QUANT.

01

ELABORACAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS — PGR para todas as
atividades (cargo/funcdo) desenvolvidas pela EMCASA. O PGR deve conter, no minimo: -
Avaliacdo, elaboragdo, implantagdo, coordenacdo, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do relatdrio de avaliagdo dos resultados do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), com o seguinte formato: a. Completa descri¢do das
acOes preventivas, o tipo de EPI com o respectivo nimero do Certificado de Aprovagao,
em atendimento as normativas técnicas respectivas; b. Assisténcia técnica em
Seguranca do Trabalho, nas demandas internas e judiciais; c. Medi¢Ges em caso de riscos
guimicos e fisicos a que estiverem expostos os servidores: vibragdes, pressdes, ruidos,
temperaturas extremas, radiagGes ionizantes e nao ionizantes, poeiras, fumos, névoas,
neblinas, gases ou vapores e iluminancia; - O relatdrio a ser entregue devera conter as
seguintes informagGes: a. Avaliagdo e reconhecimento dos riscos quimicos, fisicos e
bioldgicos existentes nos ambientes de trabalho; a. Orientagdo sobre o uso de EPI's; b.
Caracterizagdo das atividades exercidas pelo colaborador; Descrigdo de perigos e de
possiveis e ELABORACAO DO PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS — PGR para
todas as atividades (cargo/funcdo) desenvolvidas pela EMCASA. O PGR deve conter, no
minimo: - Avaliagdo, elaboracdo, implantagdo, coordenacdo, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do relatdrio de avaliagdo dos resultados do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR), com o seguinte formato: a. Completa descri¢do das
acOes preventivas, o tipo de EPI com o respectivo nimero do Certificado de Aprovagao,
em atendimento as normativas técnicas respectivas; b. Assisténcia técnica em Seguranga
do Trabalho, nas demandas internas e judiciais; c. Medi¢Ges em caso de riscos quimicos
e fisicos a que estiverem expostos os servidores: vibra¢des, pressoes, ruidos,
temperaturas extremas, radia¢des ionizantes e ndo ionizantes, poeiras, fumos, névoas,
neblinas, gases ou vapores e iluminancia; - O relatdrio a ser entregue devera conter as
seguintes informacgdes: c. Avaliagdo e reconhecimento dos riscos ambientais com
vistoria detalhada do ambiente de trabalho (internos e externos); d. Descri¢do e andlise
fisica das areas que compdem a EMCASA; e. Descricdo e analise qualitativa e
quantitativa dos riscos ou agravos a salde dos trabalhadores, com a identificagdo das
fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos
grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencdo
implementadas; - Montagem, estruturacdo e impressdo de documento com validade de
12 (doze) meses; - Acompanhamento das etapas de implantagdo do PGR durante os 12
(doze) meses de vigéncia do programa, e avaliagdo da eficacia da implantagdo, com
apresentacdo de relatdrios. - As inspegdes e demais servigos deverdo ser realizados no
horario de funcionamento da EMCASA, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h00 horas. - Periodicidade: Sempre que houver alteracées no ambiente
do trabalho ou no quadro de cargos da EMCASA.

ANUAL

01

02

GERENCIAMENTO DO E-SOCIAL - com implementacdo no sistema federal dos servidores,
bem como responsabilizar-se pelos envios dos eventos 2210 — Comunicac¢do de Acidente

MENSAL

N
D
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de Trabalho, 2020 — Monitoramento da Saude do Trabalhador, 2240 — CondigGes
Ambientais do Trabalho, mensalmente em total consondncia com RH e Setor de
Seguranca do Trabalho da EMCASA que este o fizer necessario quando estiver em vigor.
A contratada sera responsavel pela instalagdo dos sistemas e demais softwares que se
fizerem necessérios . Qualquer instalacdo, configuragdo, migracdo nos computadores
devera ser feita com a supervisdo de servidores da EMCASA.

03

ELABORACAO DO PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL -
PCMSO, para todas as atividades (cargo/funcdo) desenvolvidas pela EMCASA. visando a
promocdo da saude e integridade dos servidores, definidos pela NR 07, e devera conter,

no minimo: - Avaliagdo de riscos com rela¢do a danos a saude dos empregados, com
base no PGR, com fornecimento de orientagGes para a implantagdo de medidas de
controle e avaliagdo de sua eficicia apds a implantagdo; - Indicacdo de exames

necessarios para a elaboragao do Atestado de Saude Ocupacional que compde o
PCMSO; - Indicagdo de exames periddicos, considerando a atividade que realiza o agente

de exposicdo, queixas mais frequentes, inclusive nos casos de suspeita de LER/DORT,
nao se limitando aos critérios da idade, entre outros; - Sugestdo de treinamento, cursos

e palestras relacionadas a saude dos servidores; - O PCMSO deve incluir a realizagdo
obrigatdria dos exames médicos: a. admissional; b. periddico; c. de retorno ao trabalho;

d. de mudanca de riscos ocupacionais; e. demissional. f. PPP — Perfil Profissiografico

Previdenciario - Os exames complementares serdo realizados por profissionais do
municipio e custeados pelo mesmo; - Emitir o ASO impresso e também em formato XML

para envio ao E Social; Emitir parecer médico quando do surgimento de doengas
caracterizadas como ocupacionais, incluindo a indica¢do de atendimento, a orientagao

para preenchimento da Comunicac¢do de Acidente de Trabalho - CAT e o

encaminhamento ao instituto nacional do Seguro Social - INSS; - Apresentagdo e

implementagdo do programa de acompanhamento dos empregados que fazem controle
médico e/ou que estejam afastados por motivo de doenca ou acidente; - Montagem,
estruturagdo e impressdo de documento com validade de 12 (doze) meses; - O relatério
anual devera discriminar, por setores da empresa, o nimero e a natureza dos exames
médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares e devera ser assinado
por médico do trabalho do servico especializado em medicina do trabalho vinculado a
Contratada; - Acompanhamento das etapas de implantagdo do PCMSO durante os 12
(doze) meses de vigéncia do programa, e avaliagdo da eficacia da implantagdo, com
apresentacdo de relatdrios. - As inspegdes e demais servigcos deverao ser realizados no
horario de funcionamento da EMCASA, de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12h00 e
das 13h00 as 17h00 horas. - Periodicidade: Sempre que houver alteragdes no ambiente
do trabalho ou no quadro de cargos da EMCASA.

ANUAL

02

04

ELABORACAO DO LAUDO TECNICO DAS CONDIGOES DO AMBIENTE DO TRABALHO -
LTCAT, para todas as atividades (cargo/funcdo) desenvolvidas pela EMCASA, para
controle da insalubridade/periculosidade através de levantamento dos riscos ambientais
e no local de trabalho. O Laudo Técnico devera conter, no minimo: - A identificacdo do
fator de risco: riscos fisicos: ruidos, vibracGes, radiagdes, frio, calor, umidade, pressdes
anormais; riscos quimicos: poeiras, gases, vapores, fumos, neblinas e névoas; riscos
bioldgicos: virus, bactérias, fungos, parasitas, protozodarios e bacilos - A determinagéo e
localizagcdo das possiveis fontes geradoras; - A identificagcdo das possiveis trajetdrias e
dos meios de propagacdo dos agentes no ambiente de trabalho; - A identificagdo das
fungdes e determinagdo do nimero de trabalhadores expostos;- A caracterizagado das
atividades e do tipo da exposicao aos agentes fisicos, quimicos e biolégicos, bem como,
aos agentes perigosos; - A obtengdo de dados existentes na empresa, indicativos de
possivel comprometimento da satude decorrente do trabalho;

ANUAL

01
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- A descrigdo das medidas de controle ja existentes e a serem implantadas; -
Determinagdo da caracterizagdo de aposentadoria especial; - A quantificagao dos
agentes nocivos; - A descrigao e quantificagdo de riscos, minimizagao ou neutralizagao
pelo uso de EPC — Equipamento de Prote¢do Coletivo ou EPl — Equipamento de Protegdo
Individual; - O reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ambientais; A conclusdo
de exposicdo a riscos ambientais; - Medicdo dos agentes nocivos identificados devem
ser através de equipamentos adequados e devidamente calibrados. - Mencionar a
legislacdo ou norma em que baseou para a elaboragdo do laudo técnico (critério
qualitativa e quantitativa);

- Avaliagdo de atividades e operagdes insalubres - NR 15, atribuindo insalubridade, se
houver, e o respectivo percentual de pagamento; - Avaliagdo de atividades e operagdes
perigosas - NR 16, atribuindo periculosidade, se houver e o respectivo percentual de
pagamento; - Montagem, estruturagdo e impressdo de documento com validade para 12
(doze) meses. - Qualificagdo da insalubridade e/ou da periculosidade (se houver),
respectivo enquadramento com relagao a aposentadoria especial (INSS). - As inspe¢des
e demais servigos deverao ser realizados no hordrio de funcionamento da EMCASA, de
segunda a sexta-feira, das 08:00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00 horas. - Periodicidade:
Sempre que houver alteragdes no ambiente do trabalho ou no quadro de cargos da
EMCASA

05

EXAMES CLINICOS (Admissional, demissional, periddico, retorno ao trabalho, mudanca
de riscos ocupacionais, PPP)

ANUAL

200

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

2.1. O contrato terd vigéncia de 24 (vinte) meses, a contar de sua assinatura,

admitida a prorrogacdo até o prazo maximo de 60 (sessenta) meses, nos termos

do art. 71 da Lei n. 13.303/2016.

2.2. A formalizagdo da contratacao sera dada por meio de emissdao da Ordem de

Servico, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia.

2.3. Qualquer alteracdo, prorrogacdo e/ou acréscimo no decorrer deste contrato

serd objeto de termo aditivo, previamente justificado e autorizado pela

Contratante.

CLAUSULA TERCEIRA: REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1. CONDIGOES GERAIS:

3.1.1. A solicitacdo de execucdo sera realizada, pela contratante,

emissdo e envio da Ordem de Servico.

3.1.2. O prazo de entrega sera de acordo com o cronograma das datas dos

através da

programas de Gerenciamento de Riscos (PGR) , Gerenciamento E-Social

e do laudo técnico, etc.
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3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.1.3. Ordem de Servico indicara, dentre outras, as seguintes informacdes:

data limite para entrega; responsavel pelo recebimento; quantidade
demandada; responsavel pelo recebimento da demanda, informado nas
ordens de servico ;
A contratada terda o prazo mdaximo de 30 (trinta) dias corridos, apds o
recebimento da Ordem de Servico, para implantacdo e elaboracdo do PCMSO.

A contratada terd o prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, apds o
recebimento da solicitacao, para agendar, realizar e entregar os resultados dos
Exames Clinicos Ocupacionais.

Os Exames ocupacionais (admissdo, demissdo, periédico, retorno ao trabalho,
mudanca de risco ocupacional e o PPP) poderdo ser realizados durante todo o
periodo de vigéncia do contrato.

O endereco da Contratante poderd ser sujeito a alteracdes. Nesse sentido, a
Contratada fica obrigada a emitir novos documentos relativos aos itens
acordados, sem 6nus adicional.

Os servicos deverdao ser elaborados e executados de conformidade com a
legislagao vigente, incluindo as obriga¢des a serem enviadas para o eSocial e
por profissionais capacitados e legalmente habilitados conforme preconizado
na legislacdo pertinente, visando assim, cumprir a legislacdo vigente, bem como
garantir a qualidade e idoneidade dos servigos prestados.

CLAUSULA QUARTA: DO PRECO

4.1. O valor total estimado deste Contrato é de RS 8.880,00 (oito mil oitocentos e
oitenta reais), conforme tabela abaixo:
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

01 Programa de 01 RS 590,00 RS 590,00

Gerenciamento de
Riscos (PGR) -
Unidade: Anual

02 Gerenciamento do 24 RS 35,00 RS 840,00

E-SOCIAL
Unidade:Mensal

03 Programa de 02 RS 250,00 RS 500,00
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Controle Médico
de Saude
Ocupacional
(PCMSO)
Unidade: Anual

04

Laudo Técnico das
Condicbes
Ambientais do
Trabalho (LTCAT)
Unidade: Anual

01

RS 550,00

RS 550,00

05

Exames clinicos
(admissional,
demissional e

periddico, retorno
ao trabalho, exame
para mudanca de
risco ocupacional e
Perfil
Profissiografico
Previdencidrio-PPP
Unidade: UN

200

RS 32,00

RS$6.400,00

4.2,

5. CLAUSULA QUINTA: DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

5.1.

O preco ofertado inclui todos os custos necessarios a realizacao da prestacdo do

servi¢o, tais como: impostos,

tributos,

custos,

encargos trabalhistas,

previdencidrios, fiscais e comerciais, taxas, frete, deslocamento de pessoal,

manutenc¢do, eventuais substituicGes e quaisquer outros que incidam ou

venham a incidir sobre o valor do servico.

por meio de Ordem de Servico a ser realizada pela contratante;

O pagamento serd realizado conforme a medicdo mensal do servico executado

5.1.1. O pagamento dos Itens 02 e 05 serdo realizados conforme a medigdo

mensal do servico executado por meio de Ordem de Servico a ser realizada pela

contratante;
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.1.2. A medi¢ao mensal dos servigos itens n? 02 e 05 sera efetuada no ultimo
dia util de cada més para o e-mail do contratante.

5.1.3. Os itens 1, 3 e 4 serdo emitidos mediante solicitacdo contida na Ordem de
Servico durante o periodo contratual.

A Contratante efetuara os pagamentos relativos aos compromissos assumidos
em até 30 (trinta) dias apds apresentacdo e aceitacdo da Nota Fiscal/Fatura
pelo departamento competente da EMCASA.

Caso o vencimento do prazo ocorra no sabado, domingo, feriado ou ponto
facultativo para a Contratante, o pagamento serd realizado no primeiro dia util
subsequente.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a nota
fiscal/fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como:

5.4.1.1. a data da emissao;

5.4.1.2. os dados do contrato e do érgao contratante;

5.4.1.3. o periodo de prestacao dos servicos;

5.4.1.4. ovalorapagar; e

5.4.1.5. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacao da situac¢do, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

Na nota fiscal/fatura deverdo ser informados os numeros da licitagdo e do
contrato.

O pagamento s6 podera ser realizado em nome da Contratada e os boletos ndo
poderdo, em hipétese nenhuma, ser pagos em nome de outro beneficidrio.

O CNPJ da Contratada constante da nota fiscal/fatura deverd ser o mesmo da
documentacdo apresentada no procedimento licitatdrio.

O pagamento sera efetuado através de depdsito em conta bancdria ou via TED
(transferéncia eletronica disponivel), cujas tarifas extras correrdo por conta da
Contratada.

O pagamento somente sera efetuado:

5.10.1. apds a aceitagdo da nota fiscal/fatura;
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5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.10.2. apds o desconto pela adjudicataria de quaisquer multas que lhe tenham

sido impostas em decorréncia de inadimplemento contratual.

Os pagamentos a serem efetuados em favor da Contratada, quando couber,
estardo sujeitos a retencao, na fonte, dos tributos que incidirem sobre o objeto
deste Termo.

Nenhum pagamento serda efetuado a Contratada enquanto pendente de
liguidagdo quaisquer obrigacdes financeiras que lhe foram impostas, em virtude
de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de
reajustamento de precos ou correcdo monetaria.

Antes de cada pagamento a Contratada, serd realizada consulta na
documentacdo para verificar a manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo
exigidas no edital.

Constatando-se, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada
sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

Ocorrendo atraso de pagamento por culpa exclusiva da Contratante, o
pagamento serd realizado acrescido de atualizacdo financeira e sua apuragao se
fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, e os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, através
da seguinte formula:

| = (TX/100)
- 365

EM = IxNxVP

| = indice de compensacao financeira

TX = percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = encargos moratorios;

N

= numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo

pagamento;

VP = valor da parcela em atraso.

CLAUSULA SEXTA: DO REAJUSTAMENTO

6.1.

Resta vedado o reajuste do valor contratual pelo prazo inferior a 12 (doze)
meses, contados apds um ano da data-limite para apresentacdo da proposta
comercial ou do ultimo reajuste, conforme disposto na Lei Federal n.
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6.2.

6.3.

10.192/2011, ou, se novas normas federais sobre a matéria autorizarem o
reajustamento antes deste prazo.

Ap0ds o periodo inicial de 12 (doze) meses de vigéncia, caso haja prorrogacao, o
Contratado poderd ter seus precos reajustados, aplicando-se a variacao do
indice de Precos ao Consumidor IPC/FIPE a contar da data da apresentacdo da
proposta.

Deverd a Contratada manifestar-se quanto ao reajuste do valor do contrato em,
no maximo, 10 (dez) dias Uteis do vencimento do periodo de 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA: DA REVISAO

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Sera admitida a revisdo de pregos no caso de desequilibrio da equacdo
econdmico-financeira inicial deste instrumento por fato superveniente a sua
assinatura, nos termos do art. 81, §52 da Lei Federal n. 13.303/2016.

A Contratada, quando for o caso, devera formular requerimento para a revisao
dos precos contratados, comprovando a ocorréncia de fato imprevisivel ou
previsivel, porém com consequéncias incalculdveis, que tenha onerado
excessivamente as obrigacdes contraidas por ela.

A cada pedido de revisdo de preco devera a Contratada comprovar e justificar
as alteracdes havidas desde a elaboracdo da proposta, demonstrando a nova
composi¢ao do prego.

Na analise do pedido de revisdo, dentre outros critérios, o Contratante adotar3,
para verificacdo dos precos constantes dos demonstrativos que acompanhem o
pedido, pesquisa de mercado, podendo utilizar indices setoriais ou outros
adotados pelo Governo Federal.

Caso identificado pela Contratante que o preco praticado é superior a média
dos precos de mercado, solicitara a Contratada que efetue a correcao, de forma
a adequad-lo ao praticado no mercado, sob pena de rescisao.

N3ao serdo conhecidos e nem analisados pedidos de reequilibrio
econOmico-financeiro nao fundamentados e desacompanhados de documentos
que comprovem as alegag¢des/fatos aludidos no pedido.

O pedido de reequilibrio econémico-financeiro é procedimento excepcional,
nao se admitindo o seu manejo para corrigir distor¢des da equagdo econémico-
financeira do contrato que sejam decorrentes de pregos inexequiveis propostos
pelo contratado sem a necessaria analise dos riscos.

Para todos os efeitos, contar-se-a o prazo para concessdo de reajuste e/ou
reequilibrio econo6mico-financeiro, a partir do dia em que a Contratada
manifestar-se junto a Contratante.
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7.9.

7.10.

Ndo havera reajuste e/ou reequilibrio econdmico-financeiro retroativo, exceto a
retroatividade até a data de apresentacdo do requerimento, caso deferido, nem
automatico, devendo, por conseguinte, haver o requerimento da Contratada.

\

E vedado a Contratada interromper o fornecimento do servico durante o
processo de revisdao de precos, estando, neste caso, sujeita as san¢des previstas
neste contrato.

8. CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS

8.1.

As despesas com a execu¢do do presente contrato correrdo por recursos
financeiros préprios da Contratante.

9. CLAUSULA NONA: DA GARANTIA

9.1.

Para o presente contrato ndo serd exigida garantia nos termos do art. 70 da Lei
Federal n. 13.303/2016.

10. CLAUSULA DECIMA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

Entregar, pelo preco contratado, os produtos objeto do Termo de Referéncia,
obedecendo rigorosamente os prazos e as condicdes estabelecidas;

Atender todos os pedidos, em conformidade com a especificacdo do objeto e
limites contratados, efetuados durante a vigéncia do contrato, mediante
solicitacdo da contratante;

Executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia, de sua
proposta e do edital, com a aloca¢do dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os automdveis na
qgualidade e quantidade minimas exigidas ao cumprimento do objeto da
licitacdo;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidente de trabalho, bem como por todas as despesas
decorrentes do execucdo do servico de seus colaboradores, tais como: salarios,
seguro de acidentes, taxas, impostos e contribuigdes, indenizagdes,
vales-transportes, vales-refei¢des, e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas por lei.

Disponibilizar canal de comunicag¢do aos gestores do contratante, por telefone,
internet e atendimento personalizado através de representante;

Fornecer ao Contratante, sempre que solicitado, quaisquer informagdes e/ou
esclarecimentos sobre o andamento dos servicos;
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10.7.

10.8.

10.9.

10.10.

10.11.

10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou pendéncia que se verifique na prestacao dos
servigos;

Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Companhia Municipal
de Habitacdo e Inclusdo Produtiva — EMCASA ou a terceiros, decorrente de sua
culpa ou dolo na execu¢ado do contrato;

Manter, durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagcdo exigidas;

Responsabilizar-se pela seguranga e sigilo dos dados transmitidos para a
prestacao do servico, bem como garantir a confidencialidade dos documentos
remetidos;

Executar os servicos conforme especificagdes do Termo de Referéncia, da
proposta e do Edital da Dispensa de Licitacdo, com a alocacdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de utilizar
os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade minimas exigidas ao cumprimento do objeto;

Permanecer como Unica e total responsavel perante a Contratante, inclusive do
ponto de vista técnico, respondendo pela qualidade da prestagao dos servigos;

Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidente de trabalho, bem como por todas as despesas
decorrentes do execugdo do servico de seus colaboradores, tais como: salarios,
seguro de acidentes, taxas, impostos e contribuicdes, indenizac¢des,
vales-transportes, vales-refeicdes, e outras que porventura venham a ser
criadas e exigidas por lei;

Arcar com todos os 6nus e encargos decorrentes da execucdo do contrato,
compreendidas todas as despesas incidentes direta ou indiretamente no custo,
inclusive os previdenciarios e fiscais, tais como impostos ou taxas, custos de
deslocamento necessarios a prestacao dos servicos;

Sao expressamente vedadas a Contratada:

10.15.1. A veiculagdo de publicidade acerca deste contrato;

10.15.2. A subcontratacdo para a execucdo do objeto deste contrato.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta.
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11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servicos,
fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugbes por ela

propostas sejam as mais adequadas.

Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, anotando em registro
préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a

autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Nao praticar atos de ingeréncia na administracdao da Contratada, tais como:

11.4.1.

11.4.2.

11.4.3.

exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratacio previr o
atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢ao e apoio ao
usuario;

direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa
contratada;

promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdao a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

Fornecer por escrito as informag¢des necessarias para o desenvolvimento dos

servicos objeto do contrato.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA RESCISAO

12.1.

12.2.

12.3.

A rescisdo do contrato podera ser:

12.1.1.
12.1.2.

12.1.3.

No caso de rescisdo unilateral, a EMCASA ndo indenizara a Contratada, salvo

por ato unilateral e escrito de qualquer das partes, ;

amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de
contratacdo, desde que haja conveniéncia para a Companhia Municipal

de Habitacdo e Inclusdo Produtiva — EMCASA,;
judicial, nos termos da legislagao.

pelo fornecimento ja realizado até o momento da rescisao.

Quando a rescisdo ocorrer sem que haja culpa da outra parte, serda esta
ressarcida dos prejuizos que houver sofrido, regularmente comprovados, e no

caso da Contratada podera ter ainda direito a:

12.3.1.
12.3.2.

devoluc¢do da garantia;
pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisao;
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13.

14.

12.4.

12.5.

12.3.3.  pagamento do custo da desmobilizagao.

A ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pela Contratada ensejara a
rescisao contratual, sem prejuizo das demais san¢des, sendo vedada a retencao
de pagamento se a Contratada ndao incorrer em qualquer inexecugao do servigo
ou o tiver prestado a contento.

A Contratante concedera um prazo de 5 (cinco) dias para que a Contratada
regularize suas condicbes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacdo. Até a regularizacdo das obrigacbes, o pagamento nao sera efetuado,
em razdo de que ndo foram apresentadas as comprovacoes exigidas para tal.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA PRORROGACAO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

O contrato tera vigéncia de 24 (Vinte) meses, a contar de sua assinatura,
admitida a prorrogacdo por iguais periodos até o prazo maximo de 5 (cinco)
anos, nos termos do art. 71 da Lei n. 13.303/2016, quando a proposta
continuar se mostrando mais vantajosa, satisfeitos os demais requisitos das
normas pertinentes.

N3o havendo interesse na prorrogacdo por parte da Contratada, torna-se
necessaria a comunicacdo por escrito a Contratante, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias.

A prorrogacdo de contrato deverd ser promovida mediante celebracdo de
termo aditivo, devidamente justificado.

O contrato ndo podera ser prorrogado quando:

13.4.1. a Contratada tiver sido declarada inidbnea ou suspensa no ambito da

Administracdo Publica Estadual ou do préprio érgdo contratante,
enquanto perdurarem os efeitos;

13.4.2. a Contratada ndo mantiver, em compatibilidade com as obrigacGes

assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo;

13.4.3.  verificadas ocorréncias graves registradas pelo fiscal do contrato no

processo administrativo préprio, durante a execucdo do servico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS PENALIDADES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1.

O descumprimento de quaisquer cldusulas estabelecidas neste Termo de
Referéncia sujeitard a aplicacdo das san¢des previstas no edital, conforme
minuta padrao e informacgdes das areas pertinentes.
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15.

14.2.

14.3.

14.4.

A Contratada ficard sujeita as sancOes a seguir relacionadas, em conformidade
com o art. 83 da Lei n. 13.303/2016:

14.2.1. adverténcia;
14.2.2. multa de 2,0% (dois por cento) sobre o valor do contrato na hipétese de

perda de dados, utilizacdo indevida ou divulgacdao dos mesmos ou falha
que possibilite a utilizacdo dos dados por terceiros ndo autorizados,
respondendo adicionalmente por perdas e danos pertinentes;

14.2.3. multa de 2,0% (dois por cento) do valor total atualizado do contrato,

sem prejuizo do pagamento de outras multas que ja tenham sido
aplicadas e de responder por perdas e danos que a rescisdao ocasionar a
Contratante, no caso de rescisdo do contrato por iniciativa da
Contratada, sem justa causa;

14.2.4. multa de mora de 0,5% sobre o valor global do Contrato, por cada dia de

atraso, observando o prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, na hipdtese
de atraso injustificado na execugao do contrato;

14.2.5. suspensdo temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de

contratar com a EMCASA pelo prazo de até 02 (dois) anos;
O valor da multa, apurado apds regular procedimento administrativo, serd
descontado dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou da
garantia, se houver.

Para as sang¢des administrativas serdo levadas em conta a Lei n. 13.303/2016
que rege a matéria concernente as licitagdes e contratos e clausulas constantes
neste contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS ALTERACOES

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

O presente contrato poderda ser alterado, conforme artigo 81 da Lei n.
13.303/2016.

Qualquer alteracdo, prorrogacdo e/ou acréscimo no decorrer deste contrato
serd objeto de termo aditivo, previamente justificado e autorizado pela
contratante.

A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no
préprio contrato e as atualizagGes, compensagdes ou penalizagdes financeiras
decorrentes das condi¢cdes de pagamento nele previstas ndo caracterizam
alteracdo do contrato e podem ser registrados por simples apostila, dispensada
a celebracdo de aditamento.

Nenhuma alteracdo poderd ser realizada sem o acordo da Contratante e
Contratada, vedado a alterag¢dao que viole a obrigacao de licitar.
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15.5.

15.6.

De comum acordo, as partes poderao suspender a execucao do objeto deste
contrato, quando, justificadamente, por motivo imperioso e extraordindrio, se
fizer necessario.

A suspensado sera formalizada através de Termo Aditivo, no qual sera definida a
expectativa de prazo do reinicio da execu¢cdao, bem como dos correspondentes
pagamentos, devendo, quando aplicdvel, ser firmado novo cronograma de
execugao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA: DA FISCALIZACAO

16.1.

16.2.

Durante a vigéncia do contrato, a execuc¢do dos servicos serd acompanhada e
fiscalizada por colaborador designado.

Os gestores e fiscais do contrato deverdo anotar em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto contratado, determinando
o que for necessario a regularizacao das faltas ou defeitos observados.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA: DOS RECURSOS.

17.1.

O processo administrativo para a rescisdo e/ou aplicagdo de san¢do, instaurado
por decisdo do gestor gestor do contrato ou do setor de Compras e
ContratagGes, conforme o caso, por meio de documento intitulado “ato de
instauracdo de processo administrativo”, descreverd os fatos e as faltas
imputadas ao licitante ou contratado, indicando as penas a que ele esta sujeito
e, se for o caso, a rescisdo contratual e demais cominacdes legais com a
designacdo de empregado ou comissdao formada por empregados da empresa
para realizar o processo administrativo, que notificara o licitante ou contratado
para apresentar defesa, no prazo de até 10 (dez) dias, na forma prevista no
artigo 306 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da EMCASA ou por
qualquer outro meio, desde que haja a confirmacdo de recibo por parte do
licitante ou contratado.

17.1.1. A defesa da Contratada deve ser apresentada eletronicamente, por

meio de e-mail;

17.1.2. O empregado ou comissdo analisard eventual pedido de producdo de

prova realizado pelo licitante ou contratado, podendo, mediante decisao
fundamentada, recusar as provas quando sejam ilicitas, impertinentes,
desnecessarias ou protelatdrias;

17.1.3. O licitante ou contratado tem o direito de acompanhar e participar da

producdo da prova, sendo comunicado de quaisquer diligéncias,
vistorias, avaliacdes ou oitivas de testemunhas com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias Uteis, que devem ser levadas a termo, reduzidas
em ata;
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17.1.4.

17.1.5.

17.1.6.

Produzida a prova, o licitante ou contratado dispGe de 10 (dez) dias para
a apresentacdo de alegacdes finais;

O processo, devidamente instruido, sera enviado a autoridade que
firmou o contrato ou outra definida em regra de alcada da empresa,
para que tome a decisdo final, devidamente motivada, podendo-se
utilizar como motivacao o parecer da assessoria juridica;

A decisdo sera publicada no sitio eletrénico da EMCASA, informada ao
Cadastro Geral Licitantes, mantido pela EMCASA, e comunicada
diretamente a licitante ou ao contratado.

17.2. O licitante ou contratado podera interpor recurso, em até 10 (dez) dias, sem

efeito suspensivo, salvo se concedido excepcionalmente pela autoridade

administrativa.

17.3. O recurso serd objeto de decisdo motivada, que deve ser publicada no sitio

eletrénico da empresa.

17.3.1.

17.3.2.

Nos casos em que a falta imputada ao licitante ou contratado seja
qualificada como atos lesivos a administracdo publica, nacional ou
estrangeira, conforme o artigo 52 da Lei Federal n. 12.846/2013, o
processo administrativo deve seguir as regras da Lei n. 12.846/2013 e
do Decreto Federal n. 8.420/2015.

O pedido de reconsideragao cabivel 01 (uma) Unica vez, e nao poderd
ser renovado para a mesma decisao.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA: DOS CASOS OMISSOS
18.1. Os casos omissos serdao decididos pela Contratante, segundo as disposicées

contidas na Lei n. 13.303/2016 e demais altera¢des e pelas normas do direito

privado.

19. CLAUSULA DECIMA NONA: DO FORO

19.1. Fica eleito o foro da Comarca de Juiz de Fora/MG para dirimir quaisquer a¢des

decorrentes deste contrato.

Juiz de Fora, 28 de maio de 2024

Companhia Municipal de Habitag¢do e Inclusao Produtiva — EMCASA

Diretor Presidente - Fabricio Oliveira Zanoli
CONTRATANTE

Assinado por 5 pessoas: LAIS FIGUEIREDO COHN, ROSIMAR DONATO DE ASSIS, HERIK WAINER FRANCO LIMA, FABRICIO OLIVEIRA ZANOLI e MATHEUS MASSON VIEIRA DA SILVA
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Companhia Municipal de Habitagdo e Inclusao Produtiva — EMCASA
Diretor Administrativo e Financeiro - Lais Figueiredo Cohn
CONTRATANTE

Inovar Ocupacional Ltda
Matheus Masson Vieira da Silva
CONTRATADO

NOME: Rosimar Donato de Assis NOME: Herik Warner Franco Lima
TESTEMUNHA 1 TESTEMUNHA 2

Assinado por 5 pessoas: LAIS FIGUEIREDO COHN, ROSIMAR DONATO DE ASSIS, HERIK WAINER FRANCO LIMA, FABRICIO OLIVEIRA ZANOLI e MATHEUS MASSON VIEIRA DA SILVA
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